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32 ERRATA EDITAL N° 03/2025

UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO PAULO (UNIVESP)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO, POR PRAZO DETERMINADO, DE
SUPERVISORES PEDAGOGICOS

EDITAL N° 03/2025 - UNIVESP, DE 21 DE MARCO DE 2025

A FUNDACAO UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO PAULO - UNIVESP torna publica
retificagdo do subitem 6.3 e do Anexo | - Cronograma Previsto do Edital n° 03/2025 - UNIVESP, de 21
de marco de 2025, e suas altera¢des, bem como a inclusdo dos objetos de avaliacdo referentes a
Atualidades, somente para a prova discursiva, no subitem 17.2, e do Anexo V no referido edital, e
suas alteracdes, conforme a seguir especificado.

[...]

6.3 DO PROCEDIMENTO DE AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS
PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS

[...]

6.3.2 DOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS

6.3.2.1 Para o procedimento de verificacdo dos candidatos pretos e pardos, o candidato devera se
apresentar pessoalmente a comissdo de heteroidentificacao.

6.3.2.2 A comissao de heteroidentificacdo sera formada por cinco integrantes, e seus suplentes, que
nao terdao seus nomes divulgados. A composicao da comissdo garantira a diversidade das pessoas
que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a origem regional.

6.3.2.3 O procedimento de afericdo presencial, para os candidatos pretos e pardos, sera filmado pelo
Cebraspe e a sua gravacao sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a
decisdo da comissao.

6.3.2.4 A comissdo de heteroidentificagdo para os candidatos pretos e pardos utilizard o critério
fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelo candidato e, caso subsistam duvidas, sera
considerado o critério da ascendéncia.

6.3.2.4.1 Para comprovacao da ascendéncia de que o subitem 6.3.2.4 deste edital, sera exigido do
candidato, por ocasido do prazo para interposicdo de recursos contra a relagdo proviséria dos
candidatos considerados pessoas pretas ou pardas, imagem de documento idéneo, com foto, de pelo
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menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificacdo do preenchimento do requisito
previsto para habilitacdo ao sistema de pontuacdo diferenciada.

6.3.2.5 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do
procedimento de verificacdo.

6.3.2.6 Ndo serdo considerados, para fins do disposto no subitem 6.3.2.5 deste edital, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de verificacdo realizados em concursos publicos
federais, estaduais, distritais e municipais.

6.3.2.7 Sera considerado preto ou pardo o candidato que assim for considerado como tal pela
maioria dos membros da comissao avaliadora.

6.3.3 DOS CANDIDATOS INDIGENAS

6.3.3.1 Para verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato indigena, que sera realizada
de forma documental, o candidato devera enviar, no periodo estabelecido no respectivo edital de
convocagdo, via upload, por meio de [link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/univesp_25_pss, um dos seguintes documentos:

a) registro civil de nascimento (RCN) com informacgdo de etnia;
b) registo civil de casamento com informacdo de etnia;
¢) registro administrativo de nascimento de indigena (RANI); ou

d) declara¢do de pertencimento étnico completamente preenchida e assinada pela(s) lideranga(s),
conforme o Anexo V deste edital.

6.3.3.1.1 O envio do documento constante do subitem 6.3.3.1 deste edital é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Cebraspe nado se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esse
documento, que valera somente para este concurso, nao sera devolvido nem dele serdao fornecidas
copias.

6.3.3.1.2 O candidato deverda manter aos seus cuidados o documento constante do subitem 6.3.3
deste edital para que, caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato possa enviar o documento por
meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.

6.3.3.2 A veracidade das informac8es prestadas no documento sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo uUnico do art. 10 do Decreto
n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.3.3.3 Ndo serdo aceitos documentos via postal, via requerimento administrativo, via correio
eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.
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6.3.3.4 O documento sera analisado pelo Cebraspe.

6.3.4 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado, no caso dos candidatos pretos ou pardos;
b) prestar declaracado falsa;

c) deixar de cumprir as exigéncias relativas ao procedimento de afericdo ou, no caso dos candidatos
pretos ou pardos, ndo comparecer ao procedimento.

6.3.5 Ao candidato que vier a ser eliminado do concurso em virtude da constatacao de falsidade de
sua autodeclaracdo é facultado, no prazo de sete dias, opor pedido de reconsideracdo, dirigido a
Comissdo Especial do concurso que podera consultar, se for o caso, a Coordenacdo de Politicas para
a Populacdo Negra e Indigena para decidir, em Ultima instancia, a respeito do direito do candidato a
fazer jus ao sistema de pontuacdo diferenciada.

6.3.6 O enquadramento, ou nado, do candidato na condi¢ao de pessoa preta, parda ou indigena nao
configura ato discriminatério de qualquer natureza.

6.3.7 A avaliacdo da comissdo avaliadora quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na
condicdo de pessoa preta, parda ou indigena tera validade apenas para este concurso.

[...]
17.2 CONHECIMENTOS
[...]

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA): 1 Topicos relevantes e atuais de diversas
areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educac¢do, saude, cultura,
tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

[...]

ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Datas previstas
[...] [...]

Divulgacao do edital que informara a|25/4/2025
disponibilizacdo da consulta aos locais de provas
e de convocacdo para a avaliacdo biopsicossocial
e para o procedimento de heteroidentificacdo
Periodo para upload da documentacdo para a|28 e 29/4/2025
verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do
candidato indigena

[...] [...]
Consulta individual aos gabaritos oficiais|3 a 6/5/2025 Das 19 horas do primeiro dia as 18
preliminares das provas objetivas horas do ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)
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Divulgacado do padrdo preliminar de respostas da
prova discursiva

3/5/2025

Prazo para a interposicao de recursos quanto aos
gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas e contra o padrdo de respostas da prova
discursiva

5 e 6/5/2025 Das 10 horas do primeiro dia as 18
horas do ultimo dia (horério oficial de Brasilia/DF)

Divulgacao dos gabaritos oficiais preliminares das
provas objetivas

7/5/2025

[...]

[...]

[...]
ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Nés, liderancas da  etnia

, declaramos que o(a) indigena

residente na aldeia indigena

, cadastrado(a) no CPF

, RG

, N0 Municipio , UF

pertencente e aldeado(a) em nossa comunidade indigena.

Nome lideranca:

Cargo/Funcao/Papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da liderancga:

Nome lideranca:

Cargo/Funcao/Papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da lideranca:

Nome lideranca:

Cargo/Funcao/Papel:

Povo:

CPF:.
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RG:

Assinatura da lideranca:

Sao Paulo/SP, 23 de abril de 2025.
MARCOS AUGUSTO FRANCISCO BORGES

Presidente
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